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Violence is a major social challenge that has predominantly been examined 

within the framework of male dominance over women, while intra-gender 
violence has received far less scholarly attention. Among these, violence of 
women against women represents a relatively hidden and understudied 
phenomenon with significant implications, as it contributes to the reproduction of 
discriminatory attitudes and undermines female solidarity. The present study 
aims to explain the cultural factors influencing physical and verbal violence of 
women against women in municipal districts 1, 2, 16, and 17 of Tehran. This 
research adopts a qualitative approach using grounded theory methodology based 
on Strauss and Corbin (1998). Data were collected through semi-structured 
interviews with 20 victimized women. The selection of this method was due to 
the complex and multi-layered nature of the phenomenon and the lack of 
sufficient theoretical development in this field in Iran. Data analysis was 
conducted through open, axial, and selective coding. The findings reveal that a 
set of cultural factors-including internalized misogyny, gender socialization, 
negative competition, conflict of interests, and conformity with patriarchal 
norms—play a significant role in shaping violence among women. These forms 
of violence are primarily expressed through humiliation, sarcasm, rumor-
spreading, and social exclusion, and in some cases escalate into physical 
aggression. The results indicate that violence of women against women is not 
merely an individual behavior but a reflection of broader socio-cultural structures 
reproduced through socialization processes. Therefore, transforming cultural 
attitudes, promoting conflict resolution skills, and strengthening female solidarity 
are essential measures for mitigating this phenomenon.
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 مسئله انیب -1
 یاجتماع یها دهیپد نیتر دهیچیاز پ یکیخشونت 

آن از  یامددها یدر جهان معاصر است که ابعاد و پ

 یسداختارها  یفراتر رفته و بر تمام یفرد یمرزها

 ریتدد   یاقتصدداد یو حتدد یفرهنگدد ،یاجتمدداع

خشونت  ،یعلوم اجتماع جیرا اتی. در ادبگذارد یم

مدردان و زندان    انید عمدتاً در قالب روابط قدرت م

 یهددا ونتشددده اسددت و تمرکددش بددر خشدد  نیددیتب

 تید اغلب ناظر بر سلطه مدردان و موقع  ،یتیجنس

امر سبب شده تدا   نیفرودست زنان بوده است. هم

از خشدونت کده در آن زندان خدود در      ینوع خاص

کمتددر  شددوند، یمقددام عامددو خشددونت ظدداهر مدد 

 هید . درواقع، خشونت زندان عل ردیموردتوجه قرار گ

 یدگیپنهددان، پوشدد یهددا یژگددیو ویددزنددان بدده دل

از  یاریدر بسد  ض،یتبعد  یسداز  یدرونو  یفرهنگ

 یبررسد  کده  یها مغفول مانده است؛ درحال پژوهش

 دیسلطه و بازتول یدرک کامو سازوکارها یآن برا

 .دارد یضرورت اساس یتیجنس ینابرابر

زندان در اشدکال گونداگون     هیزنان عل خشونت

 طیدر محد  تواند ینوع خشونت م نی. اکند یبروز م

 یسرزنش، طعنده و حتد   ر،یصورت تحق خانواده به

مادر و دختر، خواهران  انیم یکیشیف یها یریدرگ

 یهددا طیشدود. در محد   دهید زن د شداوندان یخو اید 

همکاران زن ممکدن   انیم یمنف یها رقابت ،یکار

حدذ    ای یپراکن عهیشا ت،یشخص بیخراست به ت

در روابدط دوسدتانه و    یمنجر شود. حتد  یاجتماع

از  یتدر  فید اشدکال ظر  شید ن یاجتمداع  یهدا  شبکه

طدرد و تمسدخر نمدود     ،ییاعتندا  یخشونت مانند ب

کده خشدونت    دهندد  یموارد نشان م نی. اابندی یم

گسترده است که تنها بده   یا دهیزنان پد هیزنان عل

 فید بلکه در ط شود، ینم دودخاص مح یها طیمح

 انید جر یو اجتمداع  یفدرد  انید از روابط م یعیوس

 ]13[دارد 

منظر قابدو   از چند دهیپد نیمطالعه ا ضرورت

زندان   انید کده خشدونت م   است. نخسدت آن  دیت ک

. شدود  یزنانه محسوب م یهمبستگ یبرا یدیتهد

 تید با اتکدا بده حما   توانند یکه زنان م یطیدر شرا

 گداه یجا ،یاجتماع یهمبستگ یها متقابو و شبکه

خود را در جامعه ارتقا دهند، بروز خشدونت درون  

 فیرا تضدع  یهمبسدتگ  نیچند  تنهدا  نده  یتیجنس

مردسداررانه و   یالگوهدا  دید بلکه به بازتول کند، یم

ندوع   نید کده ا  . دوم آنانجامدد  یمد  یسلطه فرهنگ

 یضدمن  یاجتمداع  رشیپذ ویخشونت اغلب به دل

عندوان خشدونت    کمتر بده  ،یفرهنگ یساز یعاد ای

 شدود  یامدر موجدب مد    نیو هم شود یم ییشناسا

 یجددا بدده ایددار کننددد یددآن سددکوت اخت انیددقربان

خشدونت بددل    دید بده عامدو بازتول   مقاومت، خود

 یهدا  یگدذار  اسدت یکده فقددان س   شوند. سدوم آن 

کدده  شددود یسددبب مدد ندده،یزم نیددمشددخد در ا

 ،یتیجنسد  یهدا  از خشدونت  یریشگیپ یها برنامه

 .ناقد و ناکارآمد باشند

ضدرورت اسدت.    نیهم دیمؤ شین یعلم نهیشیپ

 ریدددو دهدده اخ یطدد یاگرچدده در سددطا جهددان 

زنددان  هیددزنددان عل خشددونت نددهیدر زم یمطالعددات

تمرکدش   رانید ا یپژوهشد  یگرفته، اما در فضا شکو

زندان بدوده و توجده     هیعمده بر خشونت مردان عل

خشونت نشدده   دیبه کنش زنان در بازتول یچندان

 شید ن نهیزم نیدر ا یداخلاندک  یها است. پژوهش

اندد و   بدوده  یدانید رمیبه شکو پراکندده و غ  شتریب

تدر   ل مطالعات بدشر  در د یکل یا عمدتاً به اشاره

به  قاتیتحق یعنوان نمونه، برخ اند. به بسنده کرده

 اید در خدانواده   یتیجنسد  ضیتبعد  یسداز  یدرون

اشدداره  یکددار یهددا طیدر محدد ینددابرابر ییبازنمددا

و  یکد یشیخشونت ف یاختصاص یساند، اما برر کرده

 یهمچنان جدا  یفیک کردیزنان با رو انیم یکلام

پژوهش حاضر  تیهما ،یخلأ علم نیدارد. ا یخال

 .]9[ سازد یرا دوچندان م

شددهر تهددران  1۷و  1۶، ۲، 1مندداط   انتخدداب

بر اساس ملاحظدات   شیعنوان محدوده پژوهش ن به

منداط  بده لحدا      نیبوده است. ا یو تجرب ینظر

 یو سدب  زنددگ   یفرهنگد  ،یاقتصاد یها شاخد

 یبرا یمناسب نهیدارند که زم یمعنادار یها تفاوت
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از  ۲و  1. منداط   کند یفراهم م یا سهیمقا ویتحل

سدطا   یدارا یطدور نسدب   شدهر، بده   ربشمال و غ

 یها به فرصت یو دسترس درآمد لات،یبارتر تحص

و  1۶مناط   که یهستند، درحال یو فرهنگ یشغل

 ،یبا مشدکلات اقتصداد   شتریدر جنوب شهر، ب 1۷

 یتیو تراکم جمع یفرهنگ یها تیمحدود ،یکاریب

تندوع   یامکدان بررسد   ،یمگوننداه  نید اندد. ا  مواجه

زنان را  انیدر بروز خشونت م یو اجتماع یفرهنگ

کدده چگوندده  دهددد یو نشددان مدد کنددد یفددراهم مدد

 یهدا  شدکو  توانند یمتفاوت م یفرهنگ یها نهیزم

کنندد.   تید تقو اید  جداد یاز خشدونت را ا  یگوناگون

محددوده،   نید درواقع، هد  پدژوهش از انتخداب ا  

است تدا بتدوان    یا سهیمتنوع و مقا یکشف الگوها

مورد مطالعده   دهیپد از تر  یتر و دق جامع یریتصو

 .ارائه داد

 شده یزنان ر هیخشونت زنان عل ،یمنظر نظر از

دارد.  یو اجتمددداع یفرهنگددد یدر سدددازوکارها

 یکدده از دوران کددودک یتیجنسدد یریپددذ جامعدده

را بده دختدران    شید آم ضیو تبعد  یسدنت  یهدا  نقش

رقابدت   یهدا  تید آندان را در موقع  کند، یمنتقو م

 شانهیسدت  زن یهدا  و نگدرش  دهدد  یناسالم قدرار مد  

هددا و  . ارزشکنددد ید مددیددرا بازتول شددده یدروندد

مشروع  یمردسارر که خشونت را ابشار یهنجارها

 دید به بازتول شیزنان را ن دانند، یحفظ اقتدار م یبرا

 ،یطیشدرا  نی. در چند دهند یهمان الگوها سوق م

 اید  یار فدرد رفتد   ید زنان نه  هیخشونت زنان عل

و  یاز سدداختار اجتمدداع یبلکدده بازتدداب ،یا لحظدده

 .جامعه است یفرهنگ

 نید کمتر به ا رانیدر ا یعلم اتیادب حال، نیباا

که در  شود یامر سبب م نیموضوع پرداخته و هم

خشدونت   ،یو فرهنگ یاجتماع یها یگذار استیس

نداشته باشدد. بده    یمناسب گاهیجا یتیدرون جنس

تا با تمرکدش   کوشد یحاضر مپژوهش  و،یدل نیهم

مدؤ ر بدر    یعوامدو فرهنگد   ،یشکا  دانشد  نیبر ا

کددرده و  ییزنددان را شناسددا هیددعل زنددانخشددونت 

 .آن ارائه دهد یاز سازوکارها  یدق یریتصو

و  یفددیک کددردیمطالعدده بددا رو نیددا ت،یددنها در

تا بدا   کند یتلاش م اد،یبن داده هیاز نظر یریگ بهره

از زندان   شدده  یآورگدرد  یدانید م یها داده ویتحل

 نید در مناط  منتخب تهدران، بده ا   دهیخشونت د

 یهدا  نده یپاسخ دهد کده  چده زم   یپرسش محور

و  یکیشیو تداوم خشونت ف یریگ در شکو یفرهنگ

عوامدو   نید زنان نقش دارندد و ا  هیعل انزن یکلام

 دید متفداوت بازتول  یاجتمداع  یهدا  چگونه در بافت

 شوند؟ یم
 

 یو نظر یمفهوم یمبان -2

 و اصطلاحات میتعریف مفاه -2-1

ویدژه در   درک پدیده خشونت زنان علیه زندان، بده  

سددازی  ابعدداد فیشیکددی و کلامددی، مسددتلشم روشددن

محدور   مفاهیم کلیدی اسدت کده در ایدن پدژوهش    

اندد. در ادامده،    تحلیو نظری و تجربدی قرارگرفتده  

کاررفته در این تحقید  از   ترین اصطلاحات به مهم

 شوند. تعریف میمنظر نظری و کاربردی 

که دامنه آن از تحقیر، اری است   رفتخشونت

تخریدب امدوال و    ،وجدر   ضدرب  ،فحاشدی  ،تهدید

آمیدش   رفتار خشونت .گیرد قتو را در برمی و دارایی

روزه بدر شدمار    شود و همده  شاهده میمجا  در همه

پدذیر   خصوص اقشار ضعیف و آسیب قربانیان آن به

دارای بعدد  پدیدده خشدونت هدم     .شدود  یمافشوده 

هدا را   وابط انسانر است. فردی و هم بعد اجتماعی

دهد  حت ت  یر قرار میتد فردی و اجتماعی ابعادر 

وابدط  رانگیش را جدایگشین   و روابط خصمانه و نفرت

خشدونت سدلامت    .نمایدد  آمیش می انسانی و احترام

. کندد  هدید میتجسمی و روانی افراد و اجتماع را 

بددر آ ددار مقطعددی و  آمیددش عددلاوه رفتددار خشددونت

مدت دارای آ ار و پیامدهای جسمی و روانی  کوتاه

بلندمدت هم برای مرتکبین و هم بدرای قربانیدان   

 .]5[ است

  این مفهوم به کلیه خشونت زنان علیه زنان

زا، خصدددمانه، تحقیرآمیدددش،   رفتارهدددای آسدددیب 

شود کده   ای اطلاق می جویانه تهدیدکننده یا سلطه
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شدود.   زنان دیگر اعمال میاز سوی زنان نسبت به 

تواند آشکار )فیشیکی یا کلامی( یا  این خشونت می

پنهان )نمدادین یدا رواندی( باشدد و در بسدترهای      

مختلفددی ماننددد خددانواده، محددیط کددار، فضدداهای 

های اجتماعی نمود پیدا کند. در  آموزشی و شبکه

این تحقی ، تمرکش بر دو نوع آشکار خشونت یعنی 

 ونت کلامی است.خشونت فیشیکی و خش

  منظددور از خشددونت  خشووونت فیزیکووی 

فیشیکی، اعمال نیروی بدنی مستقیم برای آسدیب  

رساندن به بدن دیگری است. ایدن ندوع خشدونت    

ممکن است بده شدکو درگیدری، ضدرب و شدتم،      

و سدایر   پرتاب اشیا، آسدیب بده وسدایو شخصدی    

آمیش جسمی میدان زندان نمدود     رفتارهای خشونت

ها، این ندوع خشدونت    موقعیتپیدا کند. در برخی 

عنوان واکنشی به حسدادت، رقابدت عشدقی یدا      به

تضاد مندافع درون خدانواده یدا محدو کدار شدکو       

 .]14[گیرد  می

  خشدونت کلامدی یکدی از    خشونت کلاموی 

فدردی   ترین اشکال خشدونت در روابدط میدان    رایج

اسدت کده شدامو اسددتفاده از کلمدات یدا عبددارات      

دیددددآمیش یدددا آمیدددش، تحقیرکنندددده، ته تدددوهین

شددود. زنددان در  گراندده علیدده دیگددری مددی کنتددرل

تعدداملات روزمددره ممکددن اسددت از طریدد  کنایدده، 

زندی، بده    پراکنی، سرزنش یا طعنده  تمسخر، شایعه

اعمال خشونت کلامی علیه یکدیگر بپردازند. ایدن  

رغم نداشتن نمود جسمی، آ ار رواندی   خشونت، به

 .]3[گذارد  عمیقی بر قربانی بر جای می

سددتیشی    زنشووده سووتیزی درونووی  زن

شود کده در آن   به وضعیتی اطلاق می 1شده درونی

هددای  هددا و نگددرش  هددا، تبعددیض  زنددان، کلیشدده 

گرایانه را نسدبت بده خدود و زندان دیگدر       جنسیت

کنند. در این فرآیند، زنان  پذیرند و بازتولید می می

کنند که زندان دیگدر رقیدب، ناکارآمدد یدا       باور می

و این نگرش در رفتارهایی چدون   ارزش هستند کم

                                                      
1 Internalized Misogyny 

حذ ، قضاوت، حسادت و خشونت نسبت به دیگر 

شدده از طرید     ستیشی درونی زن یابد زنان بروز می

پددذیری جنسددیتی، آمددوزش رسددمی و     جامعدده

ها، خانواده و روابدط روزمدره بده     غیررسمی، رسانه

 .]8[ شود زنان منتقو می

 

 پیشینه پژوهش -2-2

زندان،   هید زندان عل مطالعات مربدو  بده خشدونت    

بدا   سده یدر مقا ،یو کلامد  یکد یشیدر ابعاد ف ژهیو به

خشدونت مدردان    نده یگسدترده در زم  یها پژوهش

 ،محدددودتر اسددت. بدداوجوداین اریزنددان، بسدد هیددعل

اند  تلاش کرده یو داخل یالملل نیب قاتیتحق یبرخ

را آشددکار سددازند. در ادامدده بدده  دهیددپد نیددابعدداد ا

 د.وش یها اشاره مآن نیتر مهم

بدا عندوان    پژوهشیدر  ]14[و همکاران  وانگ

 ،ییایکار خدمات اورژانس آسد  طیخشونت در مح

 انید م یو رفتدار  یطور خاص بر خشونت کلامد  به

 یمحور مانند پرستار زن یکار یها طیزنان در مح

مطالعده نشدان داد کده     نید ا جیاند. نتا تمرکش کرده

سه  ها، طیمح نیزنان در ا انینرخ بروز خشونت م

مشداغو اسدت. پدژوهش آندان      ریاز سدا  شیب برابر

و رقابت بدر سدر    یشغل طیآن است که شرا انگریب

بدروز خشدونت    یبدرا  یمنابع محدود، بستر مناسب

 ند.ک یدرون جنسیتی فراهم م

 هید با عنوان زنان عل تحقیقیدر  ]15[ گرشون

 یاسد یزنان به مطالعه رفتدار و کدنش س   یح  رأ

 دهد یت. او نشان مپرداخته اس گریکدی هیزنان عل

 ،یاسددیو س یاجتمدداع یهددا کدده زنددان در عرصدده

گدداه بدده  ،یتیجنسدد یکپددارچگیبددرخلا  تصددور 

و  پردازندد  یجنسدان خدود مد    مخالفت با منافع هم

روابط درون جنسدیتی   یدگیچیپ انگریامر ب نیهم

 ت.اس

زندان   یبر رو یفیک یدر پژوهش ]11[ تیومار

از  شیمتحده نشان داده است کده بد   ایارت یشهر

خشددونت  یتجربدده نددوع انیدرصددد پاسددخگو 95

را گدشارش   گدر یزندان د  یاز سدو  یرواند  ای یکلام



 

 

99 

 33شماره 

1405بهار   

 فصلنامه علمی

 و پژوهشی 

 
 
 
 
 
 

 
 

  
نه

می
ن ز

یی
تب

 
یه

عل
ن 

زنا
ی 

لام
و ک

ی 
یک

یز
ت ف

ون
ش

 خ
بر

ر 
ؤث

ی م
نگ

ره
ی ف

ها
 

 
ق 

اط
من

ده 
دی

ت 
ون

ش
 خ

ن
زنا

ه 
الع

مط
د 

ور
)م

ن 
زنا

1 
و  2و 

16 
و 

17 
ی

دار
هر

ش
 

 
ن(

را
ته

ر 
شه

 /
خا

ه 
یع

طل
ی، 

هم
اد

ضا 
لر

دا
عب

د، 
فر

من
ی 

ام
ته

سا 
ری

ه پ
ید

س
ان

می
د

 

 یریپدذ  ها را حاصو جامعه خشونت نیاند. او ا کرده

 یهددا بددر ارزش یمبتندد ینددابرابر و فرهنددگ رقددابت

 د.دان یمردسارر م

 نید چندد پدژوهش محددود در ا    شید ن رانیدر ا

( در ۷) یو رئدوف  یعقدوب یانجام شده اسدت.   نهیزم

 شانید مؤ ر بر م یبا عنوان عوامو اجتماع یپژوهش

که زندان   دندیرس جهینت نیزنان به ا هیخشونت عل

 بید به تخر یرقابت طیدر شرا یادار یها طیدر مح

و خشددونت  آورنددد یمدد یهمکدداران زن خددود رو 

 شید ( ن۲) یدی. سدع کنند یم دیرا بازتول شده یدرون

و خشدونت   زده تیجنسد  تیدرباره ترب یا در مقاله

 یهدا  درون خانواده نشدان داد کده زندان در نقدش    

تدر، از   خدواهر بدشر    اید همچدون مدادر    یخانوادگ

 ،یهد یتنب یو رفتارهدا  شیرآمیتحق یگفتارها  یطر

 فدا یدر انتقال خشونت به نسدو بعدد ا   ینقش مهم

( در 1) یو امددام یادهمدد نی. همچنددکننددد یمدد

 یپژوهش خود دربداره تعداملات زنانده در فضداها    

بدر سدر    نینماد یها نشان دادند که رقابت یشهر

 یها خشونت ساز نهیزم ،یاجتماع تیظاهر و موقع

 ت.زنان اس انیم یو رفتار یکلام

نشددان  هددا نهیشددیپ نیددا یبررسدد طددورکلی، بدده

 یا دهید زندان پد  هید که خشدونت زندان عل   دهد یم

در  شددهیو در حددال گسددترش اسددت کدده ر یواقعدد

ارد. د یو سدداختار یاجتمدداع ،یعوامددو فرهنگدد 

 یبه بُعد خاص ای نیشیمطالعات پ شتریحال، ب بااین

 اید اندد و   خانواده محدود شدده  ایکار  طیمانند مح

اندد.   انجدام گرفتده   یدانید رمیو غ ندهصورت پراک به

در آن  یتفاوت پدژوهش حاضدر بدا مطالعدات قبلد     

 هید و نظر یفد یک کدرد یاز رو یریگ است که با بهره

و  یکد یشیونت فبر خش یطور اختصاص به اد،یبن داده

زنان در منداط  مختلدف تهدران     هیزنان عل یکلام

 یهدا  نده یزم ویبا تحل کند یتمرکش دارد و تلاش م

 ارائه دهد. دهیپد نیتر از ا جامع یریوتص ،یفرهنگ

 

 مبانی نظری -2-3

ویدژه در شدکو    پدیده خشونت زنان علیه زنان، بده 

فیشیکددی و کلامددی، نیازمنددد تحلیلددی چندریدده و 

ای اسددت؛ چراکدده از سددویی در بسددتر  رشددته میددان

پذیری جنسدیتی ریشده دارد و از    فرهنگ و جامعه

سوی دیگر، با ساختارهای قدرت، نابرابری، رقابدت  

و درونی سازی ستم مرتبط است. در این پژوهش، 

برای تبیین عوامو فرهنگی مؤ ر بر این پدیدده، از  

شدده اسدت کده     کلیدی اسدتفاده   تلفی  دو نظریه

افدشا، ابعداد مختلدف مسدرله را روشدن       طور هدم  به

اندد از  نظریده تضداد     ها عبارت کنند. این نظریه می

 و نظریه هماهنگی فرهنگی. منافع

نظریه هماهنگی فرهنگدی  نظریده همداهنگی    

فرهنگی ی  مفهوم در علوم اجتماعی و فرهنگدی  

هدا از   است که به تبادل و تعامو بین افراد یا گروه

و اجتماعی اشاره دارد.  طری  فرآیندهای فرهنگی

این نظریه بر این فرضیه مبتنی است کده افدراد و   

مشترک و حفدظ   ها برای دستیابی به اهدا  گروه

هماهنگی و تعادل در جامعه، نیازمند ی  سیستم 

و رفتارها هستند. در این  ها، باورها مشترک ارزش

هدا،   عنوان ی  مجموعه از ارزش نظریه، فرهنگ به

و ساختارهای اجتمداعی موردتوجده    باورها، عادات

 است که در ی  جامعه خاص وجود دارد.

هماهنگی فرهنگی به دسدت آوردن توافد  در   

ها و باورهدا   ها در مورد این ارزش بین افراد و گروه

عنوان یکی از عوامو مهدم توسدعه و پایدداری     را به

داند. این نظریه بر ایدن بداور اسدت کده      جوامع می

جارهای فرهنگی و اجتماعی خشونت تابع سایر هن

شددود  هددا محقدد  مددیاسددت و در همدداهنگی بددا آن

بنابراین تابع دیگر عوامو فرهنگی ت  یرگذار است؛ 

بددرای ملددال در جوامددع پدرسددارر کدداربرد قدددرت 

منظور  بات و برقدراری امتیدازات مدردان دارای     به

رو خشونت ابشاری است کده   مشروعیت است. ازاین

 شود. ستفاده میبرای نظارت و کنترل ا

چنیندی دارای   ای ایدن  انواع خشونت در جامعه

مشددروعیت بددوده و در صددورت انجددام آن انگشددت 

شود. بدرای ملدال طبد       انتقاد بر عاملین بلند نمی

تواند یکی از عوامو  این نظریه سرمایه فرهنگی می
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مؤ ر بر خشونت زنان علیه زنان باشد که از طری  

کندد. سدرمایه    نفوذ می پذیری اعمال  فرآیند جامعه

شدود و   فرهنگی بدون کوشش شخصی کسب نمی

شود، بلکده از جاندب عامدو، کدار      به ارث برده نمی

پدذیری   طورنی، مداوم و پیگیر یادگیری و فرهنگ

طلبد با هدد  جشئدی از خدود کدردن، از آن      را می

عندوان   خود کردن، آن را به قالب خود کشیدن، به

بخشدد   تحدول مدی   چیشی که وجود اجتماعی او را

]10[. 

درنتیجدده نظریدده همدداهنگی از ایددن قابلیددت   

برخوردار است تا عوامو خشونت زنان علیه زنان یا 

ستیشی درونی شدده را بده ایدن موضدوع      همان زن

مرتبط کند که عامو فرهنگ در این زمینه بدیش  

آمیش ت  یر  از هر چیش دیگری در این رفتار خشونت

تحدت لدوای ید      گذارد. افراد در ی  جامعده  می

شددوند و رجددرم ایددن  فرهنددگ خدداص تربیددت مددی

هددا را وادار بدده همدداهنگی فرهنگددی بددین افددراد، آن

کند که آن فرهنگ  ها و رفتارهایی می اجرای نقش

بنابراین اگر فرهنگ ید  جامعده    ؛کند مطالبه می

خشونت علیده زندان را تجدویش کندد همده اقشدار       

عکس بدود و بدر  جامعه در این امر دخیو خواهندد  

هدای   اگر فرهنگ ی  جامعه نسدبت بده خشدونت   

تواندد مدانع از    جنسیتی حساسیت داشته باشد می

 خشونت علیه زنان شود.

تدوان     نظریه تضداد را مدی  1نظریه تضاد منافع

عنددوان تحددولی در واکددنش بدده کددارکردگرایی   بدده

ساختاری در نظر گرفدت کده درنتیجده انتقدادات     

حدال، ایدن    ااینگسترده از این رویکرد پدید آمد. ب

های متنوعی دارد و ازجمله از نظریده   نظریه ریشه

مارکسیسددتی و کارهددای زیمددو در حددوزه تضدداد  

اجتماعی تد  یر پذیرفتده اسدت. نظریده تضداد در      

عنوان جایگشینی برای  به 19۶0و  1950های  دهه

کددارکردگرایی سدداختاری مطددر  شددد، امددا در    

های  هتدریج جای خود را به نظری های اخیر به سال

 مارکسیستی داده است. نو
                                                      
1 Conflict Theory 

تدرین دسدتاوردهای ایدن نظریده،      یکی از مهم

هدایی اسدت کده     ایجاد بستری برای ظهور نظریده 

های مارکس همخوانی بیشتری  مراتب با اندیشه به

شناسدان را جلدب    دارند و توجه بسیاری از جامعده 

طورکلی تروری تضداد مندافع مفهدومی     اند. به کرده

هدای مختلفدی مانندد     زمینده است که معمدورً در  

اخلاق، حقوق، تجارت و سیاست موردبحد  قدرار   

چرخد کده   هایی می گیرد. اساساً حول موقعیت می

در آن منافع یا روابط شخصی ید  فدرد یدا نهداد     

ای یا رسدمی   طور بالقوه با وظایف حرفه تواند به می

هددا تضدداد داشددته باشددد و درنتیجدده قضدداوت یددا آن

 ر بیندازد.ها را به خطدرستی آن

کند که وقتی  در اصو، این نظریه پیشنهاد می

گیدرد کده مندافع     شخصی در مدوقعیتی قدرار مدی   

اش ت  یر  گیری تواند بر روند تصمیم اش می شخصی

هدایش در قبدال    کده بدا مسدرولیت    نحوی بگذارد به

دیگران در تعارض باشد، خطدر نقدض اخلاقدی یدا     

ه ملددال، در حددوز عنددوان بدده قددانونی وجددود دارد.

وکار، زمانی که ید  مددیر اجرایدی شدرکت      کسب

تواندد   گیری است که می درگیر ی  فرآیند تصمیم

گذاری شخصی در  به نفع شرکتی باشد که سرمایه

 آن دارد، تضاد منافع ممکن است رخ دهد.

پددرداختن بدده تضدداد منددافع معمددورً شددامو   

شددفافیت، افشدداگری و در بسددیاری مددوارد، کنددار  

گیری اسدت کده در    ی تصمیمگذاشتن از فرآیندها

تواندد بدر نتدایج     آن سوگیری یا منافع شخصی می

هددای  تدد  یر بگددذارد. قددوانین، مقددررات و سیاسددت

هایی را بدرای شناسدایی و    سازمانی اغلب چارچوب

مدیریت تضاد منافع برای حفظ اعتمداد، انصدا  و   

هدای مختلدف فدراهم     پدذیری در بخدش   مسرولیت

 .]1۲[کنند  می

افع برای تبیین عوامو خشونت نظریه تضاد من

زنان علیه زنان از این حی  حائش اهمیت است که 

ریشه این ستیش درونی را در تضاد منافع بین زنان 

کندد. درواقدع اگدر از چدارچوب ایدن       جستجو مدی 

نظریه استفاده شود خشونت زنان علیده همددیگر   
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ها دارد. افراد در ریشه در منافع متضاد و کمبود آن

و  درآمدد کسدب ید  شدغو، کسدب     تلاش بدرای  

جایگاه بهتر، ی  رقابت عشقی و ... ممکدن اسدت   

 دست به خشونت علیه هم نوع جنسی خود بشنند.

 

 یمدل مفهوم-2-4

 هید از نظر یقد یپدژوهش حاضدر، تلف   یمدل مفهوم

تضداد مندافع اسدت و     هیو نظر یفرهنگ یهماهنگ

زندان را در   هید خشونت زندان عل  دهیتلاش دارد پد

 ،یفرهنگد  یهدا  نهیکند  سطا زم نییسه سطا تب

 .یو سطا بروز رفتار یسطا تعارضات اجتماع

در سطا نخست، بر اساس نظریده همداهنگی   

هدددا، باورهدددا و  ای از ارزش فرهنگدددی، مجموعددده

هنجارهای مردسدارر در بسدتر فرهندگ عمدومی     

شده است. این سداختار فرهنگدی از    جامعه نهادینه

شود  منتقو میپذیری به زنان  طری  فرآیند جامعه

هدایی سدوق    ها و کدنش  و آنان را به پذیرش نقش

هدای مسدلط    دهد کده در همداهنگی بدا ارزش    می

باشددد. در چنددین فرهنگددی، اسددتفاده از خشددونت، 

عندوان   های نابرابر جنسدیتی، بده   خصوصاً در نقش

یابدد و   ابشاری برای حفظ اقتددار، مشدروعیت مدی   

های درون جنسدیتی   حساسیت نسبت به خشونت

سدتیش از   هدای زن  شود. انتقدال نگدرش   عیف میتض

طریدد  خدددانواده، رسددانه و آمدددوزش رسدددمی و   

شود که زنان نیش ناخواسدته   غیررسمی، موجب می

هدددا و ایفدددای نقدددش  بددده بازتولیدددد ایدددن ارزش

 گرایانه در قبال زنان دیگر بپردازند. خشونت

تضداد مندافع،    هیدر سطا دوم و با اتکا به نظر

به رقابت  یعنوان واکنش به زنان هیخشونت زنان عل

. شدود  یمد  ریتفسد  ابیبه منابع کم یابیدست یبرا

منشلدت   ،یشدغل  تیشامو موقع تواند یمنابع م نیا

 یفرهنگ تیمقبول یحت ای یتوجه عاطف ،یاجتماع

هدا محددود و    که فرصت یاجتماع یباشد. در فضا

زندان   انید تعارض مندافع م  شوند، یم عیتوز نابرابر

چدون   ییر بده بدروز رفتارهدا   و منج ردیگ یشکو م

 نید . اشود یرقابت ناسالم و حذ  م ب،یطرد، تخر

 هید کده خشدونت زندان عل    دهدد  یسطا نشدان مد  

 سدت، ین یالشاماً حاصدو خصدومت شخصد    گریکدی

اسدت کده    یا افتهیبلکه محصدول رقابدت سداختار   

 .کند یم دیآن ت ک رب یساختار اجتماع

 
 

 

 هومیمدل مف: 1 شکل

(تضعیف همبستگی زنانه، بازتولید چرخه خشونت، آسیب روانی و جسمی)پیامدها          

(درگیری، تهدید: خشونت فیزیکی |تحقیر، شایعه پراکنی : خشونت کلامی)بروز رفتاری        

(شغلی، اجتماعی، عاطفی: رقابت بر سر منابع محدود)تضاد منافع                 

(هنجارهای مردسالار، جامعه پذیری جنسیتی، زن ستیزی درونی شده)زمینه های فرهنگی   
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 نیشیدو سطا پ نیا یامدهایدر سطا سوم، پ

سطا شدامو   نی. اشود یآشکار م یصورت رفتار به

 ن،یماننددد طعندده، تددوه  یانددواع خشددونت کلامدد 

 یکد یشیخشدونت ف  شید و ن رید و تحق یپراکند  عهیشا

 میمسدتق  دید وجدر  و تهد  ضدرب  ،یرید مانند درگ

حدذ  از روابدط    ،یطرد اجتمداع  ن،یاست. همچن

 یامددها یاز پ شید ن یتیمدا اطات حزنانه و قطع ارتب

تنها موجب  رفتارها نه نیا ت،یهستند. در نها جیرا

 یشیسدت  بلکده زن  شود، یزنانه م یوندهایپ فیتضع

و چرخده خشدونت    دهیبخشد   یرا تعم شده یدرون

 .بخشد یزنان را تداوم م انیم

 نیدی پدژوهش تب  یمددل مفهدوم   اسداس،  نیبرا

 یعامل  ت یا دهیزنان پد انیکه خشونت م کند یم

است  یو چندسطح دهیچیپ یندیبلکه فرآ ست،ین

 یهدا  در فرهنگ، تعارض منافع و کدنش  شهیکه ر

 یرزم بدرا  ینظدر  یمدل، مبان نیدارد. ا یاجتماع

 یهددا افتددهی ریو تفسدد یدانیددم یهددا داده ویددتحل

 .سازد یم مپژوهش را فراه

 

 شناسی تحقیق روش -3
ز پژوهش حاضر با رویکدرد کیفدی و بدا اسدتفاده ا    

1بنیاد نظریه داده
به شیوه اسدتراوس و کدوربین    

( انجددام شددده اسددت. دلیددو انتخدداب ایددن 1998)

رویکرد، ماهیت پیچیده و چندریه پدیده خشونت 

پردازی کافی در این  زنان علیه زنان و فقدان نظریه

زمینه در جامعه ایران است. هد  اصلی، استخراج 

نی دربداره  های میدا مند از دل داده ای زمینه نظریه

عوامو فرهنگی مؤ ر بر خشونت فیشیکی و کلامدی  

شدامو زندان    جامعه آماری .زنان علیه زنان است

، 1خشونت دیده در چهار منطقه شدهری تهدران )  

( بود که این مناط  با هد  پوشدش  1۷و  1۶، ۲

تندددوع طبقددداتی و فرهنگدددی انتخددداب شددددند.  

صددورت هدفمنددد انجددام شددد. در  گیددری بدده نموندده

که تجربه خشدونت از سدوی زندان     زن 20نهایت، 

                                                      
1 Grounded Theory 

دیگر را داشدتند، مدورد مصداحبه قدرار گرفتندد و      

هدا،   ابدشار گدردآوری داده   .اشباع نظری حاصو شد

بددود. سددؤارت  مصوواحبه نیمووه سوواختاریافته

مصدداحبه بددر تجددارب عینددی افددراد از خشددونت،   

هددا و تفسددیرهای  هددای بددروز آن، واکددنش زمیندده

 رکش داشت.شخصی از علو فرهنگی خشونت تم

مصاحبه بر اسداس   یها پرسش یطراح ندیفرآ

 نیپژوهش و همچند  نهیشیو پ ینظر اتیمرور ادب

صدورت گرفدت. در گدام نخسدت،       ید اهدا  تحق

شدد کده ابعداد     نیها تددو  از پرسش هیاول یفهرست

زندان   انید م یو کلامد  یکد یشیمختلف خشدونت ف 

 ،یفرهنگد  یهدا  نده یزم ،یفدرد  یهدا  )مانند تجربه

 نی. سپس اداد یپوشش م ا( رامدهایها و پ واکنش

با سه نفدر از   لوتیآزمون پا  یها در قالب  پرسش

اجرا شد تا نقا  ضدعف   یزنان خارج از نمونه اصل

 اید بدودن   یها مانند ابهام، طدورن  پرسش یاحتمال

شدود. بدر اسداس     ییازحد شناسدا  بیش تیحساس

 یها مورد بازنگر آمده، پرسش دست به یبازخوردها

مصدداحبه نیمدده   یینهددا خهنددد و نسدد قددرار گرفت

موجدب شدد    ندد آیفر نیشد. ا نیساختاریافته تدو

 یدی روا  ید هدا هدم از ح   داده یکه ابدشار گدردآور  

موضوع  یدگیچیو هم از نظر تناسب با پ ییمحتوا

 .شود تیپژوهش تقو

صدورت   سدازی و بده   ها ضدبط، پیداده   مصاحبه 

 سیستماتی  کدگذاری شدند.

 انجام شد  ها طی سه مرحله تحلیو داده

استخراج مفاهیم اولیه از مدتن   کدگذاری باز:

 ها؛ مصاحبه

بنددی مفداهیم در    گدروه  کدگذاری محوری:

 های میانی؛ قالب مقوله

شناسایی هسته مرکدشی   کدگذاری انتخابی:

 ها با آن. پژوهش و پیوند دادن مقوله

عندوان عوامدو    در نهایت، شش مقوله اصلی بده 

علیه زنان شناسایی فرهنگی مؤ ر بر خشونت زنان 

سدتیشی   ها شامو مواردی چدون زن  شد. این مقوله

پذیری جنسدیتی،   شده، رقابت منفی، جامعه درونی
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تضاد منافع، یدادگیری اجتمداعی و همداهنگی بدا     

ها  هنجارهای فرهنگی بود. برای اعتبارسنجی داده

از راهکارهددددایی همچددددون بددددازبینی توسددددط 

بررسی  و کنندگان، مشورت با متخصصان مشارکت

ها استفاده شد. بدین ترتیب، صدحت و   مجدد داده

 ها در حد مطلوبی ت مین شد. قابلیت اعتماد داده

کنندگان و مشدورت   مشارکت ینیعلاوه بر بازب

هدا   و اعتبار داده ییروا شیافشا یبا متخصصان، برا

اسدتفاده شدد. نخسدت،     شید ن یلیتکم یها از روش

طلاعدات  ا سده یمقا  ید هدا از طر  داده یسداز  ملل 

موجود  یها پژوهش نهیشیآمده از زنان با پ دست به

 یگیسدو   یانجام گرفت تا از  ینظر یها ویو تحل

شود. دوم، پژوهشگر در طدول   یریجلوگ رهایتفس

هدا اقددام بده  بدت      داده ویو تحل یگردآور ندآیفر

کرد کده شدامو مشداهدات،     یدانیم یها روزنوشت

 نیدر حددد یو یهدددا یشدددیاحساسدددات و بازاند

 ندآیفر تیها به شفاف روزنوشت نیها بود. ا صاحبهم

کمد    یاحتمدال  یهدا  یریپژوهش و کنترل سوگ

از  یبرخ ها، افتهیاستحکام  تیتقو یاکرد. سوم، بر

محدود  یمورد یقیمطالعه تطب  یدر قالب  جینتا

شد تدا   سهیمقا یبا دو مصاحبه خارج از نمونه اصل

شددود.  دهیسددنج جینتددا یریپددذ انتقددال تیددقابل

از  هدا  افتهیها موجب شد که  روش نیا یریکارگ به

برخوردار باشدند و   یشتریب یو عمل یپشتوانه علم

 .ابدی شیافشا  یاعتبار تحق

 

 های تحقیق یافته-4
 ۲0حاصو از مصداحبه بدا    یها بخش، داده نیدر ا

 1۷و  1۶، ۲، 1در منددداط   دهیدددزن خشدددونت د

هدا   مصداحبه  نید . هدد  ا شدود  یمد  وید تهران تحل

 یکیشیمؤ ر بر خشونت ف یعوامو فرهنگ ییشناسا

خداص   یهدا  یژگیزنان است. و هیزنان عل یو کلام

خشدونت   یالگوهدا  تدر   ید دق ویهر منطقه به تحل

و  یها شدامو اطلاعدات فدرد    . دادهرساند یم یاری

 لات،یشوندگان مانند سن، تحص مصاحبه یاجتماع

ت هدو و منطقده سدکونت     تیوضع ،یشغل تیوضع

با ندوع و   رهایمتغ نیارتبا  ا ییاست که به شناسا

 .کند یشدت خشونت کم  م

به انواع خشونت مانند  نیها همچن داده ویتحل

هدا در  پرداختده و نحدوه بدروز آن    یو کلام یکیشیف

. نقدش خدانواده،   کندد  یمد  یروابط زندان را بررسد  

 ایدد تیددو همکدداران در تقو گانیدوسددتان، همسددا

 ت،ید . در نهاشدود  یمد  یهدا بررسد   کاهش خشونت

عندوان   زندان بده   هید خشدونت زندان عل   یکل یالگو

 یهدا  ییاید تدا پو  شود یارائه م شده یندرو یا دهیپد

 یبددرا ییکنددد و راهکارهددا نیددیآن را تب دهیددچیپ

 شدنهاد یو کداهش خشدونت پ   ندده یآ یها پژوهش

 دهد.

 

 ها شونده مشخصات مصاحبه -4-1

دهندده   شونده نشان مصاحبه ۲0تحلیو مشخصات 

هددایی چددون سددن،   جنبدده توجدده در تنددوع قابددو

، سب  زنددگی و  درآمدتحصیلات، اشتغال، ت هو، 

منطقه سکونت است. افراد مدورد مطالعده در بدازه    

سال قرار دارند و وضدعیت ت هدو،    5۲تا  ۲0سنی 

شدان   ها متناسدب بدا سدن   شغو و سب  زندگی آن

ترها اغلب مجرد و  که جوان طوری کند؛ به تغییر می

تر عمددتاً مت هدو یدا     سنو افراد م ساکن با والدین

هدا در سدطا   جداشده هستند. تحصدیلات اکلدر آن  

کارشناسی و کارشناسی ارشد است و تنها ی  نفر 

زیر دیپلم بوده است. وضعیت شغلی بین اشدتغال  

در بخش خصوصدی، دولتدی، آزاد و بیکدار متغیدر     

 است.

بیکاری بیشتر در میان زندان بدا سدن بدارتر و     

ماهیانده   درآمدد د. شدو  تحصیلات کمتر دیدده مدی  

میلیون تومان بوده و تنها ید  نفدر    15اغلب زیر 

میلیدون تومدان دارد. پوشدش     35ی بداری  درآمد

حجداب متندوع اسدت و     ظاهری از چادری تدا کدم  

اغلب افراد بسته به موقعیت، پوشش خود را تغییر 

دهنده تکلر فرهنگی  دهند که این تنوع، بازتاب می

 هاست.و نگرشی آن

بیشتر دارای مشاغو ۲و  1ن مناط  افراد ساک
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 ها شونده مشخصات مصاحبه: 1جدول 

 تحصیلات سن شماره
وضعیت 

 شغلی

وضعیت 
 تأهل

 درآمد
)میلیون 
 تومان(

وضعیت 
نوع ) یسکونت

 زندگی(

وضعیت 
 پوشش

 منطقه

 کارشناسی ۲۷ 1
شاغو 
 خصوصی

 همراه با والدین 15کمتر از  مجرد
بستگی به 

 وقعیتم
۲ 

 شاغو دولتی دکتری 41 ۲
در حال 
 جدا شدن

15-۲4 
همراه با همسر 
 و فرزند

بستگی به 
 موقعیت

۲ 

 با خواهرش 15کمتر از  متارکه بیکار کارشناسی 38 3
بستگی به 
 موقعیت

1 

 کارشناسی ۲0 4
شاغو 
 خصوصی

 همراه با والدین 15کمتر از  مجرد
بستگی به 
 موقعیت

1۶ 

 کارشناسی ۲0 5
شاغو 
 خصوصی

 همراه با والدین 15کمتر از  مجرد
بستگی به 
 موقعیت

۲ 

 با دخترش 34-۲5 متارکه آزاد کارشناسی 40 ۶
بستگی به 
 موقعیت

1۶ 

 کارشناسی 4۶ ۷
شاغو 
 خصوصی

ازدواج 
 دوم

 همراه با والدین 15کمتر از 
بستگی به 
 موقعیت

۲ 

 درآمدبدون  مت هو بیکار کارشناسی 48 8
همراه با همسر 
 و فرزند

 1۷ چادری

 آزاد کارشناسی 3۶ 9
ازدواج 
 دوم

 35از بیشتر 
همراه با همسر 
 و فرزند

بستگی به 
 موقعیت

1 

 درآمدبدون  مت هو بیکار زیر دیپلم 5۲ 10
همراه با همسر 
 و فرزند

 1۶ مانتو

 15کمتر از  مت هو بیکار دیپلم 4۲ 11
همراه با همسر 
 و فرزند

 1۶ چادری

1۲ 3۷ 
کارشناسی 
 ارشد

 درآمدبدون  مت هو بیکار
همراه با همسر 
 و فرزند

 1۷ مانتو

 متارکه بیکار دیپلم 5۲ 13
 15کمتر از 
 با مهریه

همراه با 
 دخترش

بستگی به 
 موقعیت

1۷ 

 آزاد کارشناسی 4۲ 14
ازدواج 
 سوم

15-۲4 
همراه با همسر 
 و فرزند

 1 کم حجاب

 کارشناسی ۲1 15
شاغو 
 خصوصی

 همراه با والدین 15تر از کم مجرد
بستگی به 
 موقعیت

1۷ 

 درآمدبدون  مت هو بیکار کارشناسی 41 1۶
همراه با همسر 
 و فرزند

 1 مانتو

 همراه با والدین 15کمتر از  مجرد دولتی کارشناسی 35 1۷
بستگی به 
 موقعیت

1۷ 

18 ۲9 
کارشناسی 
 ارشد

 تنها ۲4-15 مجرد آزاد
بستگی به 
 موقعیت

1 

 درآمدبدون  مت هو بیکار لمدیپ 48 19
همراه با همسر 
 و فرزند

 1۶ مانتو

۲0 30 
کارشناسی 
 ارشد

شاغو 
 خصوصی

 تنها ۲4-15 مجرد
بستگی به 
 موقعیت

۲ 
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که ساکنان  پایدار و تحصیلات بار هستند، درحالی

پدایین و   درآمدعمدتاً با بیکاری،  1۷و  1۶مناط  

ایدن   اندد. درمجمدوع،   وابسته مواجده سب  زندگی 

دهد که متغیرهدایی مانندد سدن،     تحلیو نشان می

تحصیلات، منطقه سکونت و وضعیت شغلی تد  یر  

هدا و   گیری نگرش مستقیم بر سطا زندگی و شکو

 های زنان در مواجهه با خشونت دارند. تجربه

 

 تحلیل انواع خشونت زنان علیه زنان-4-2

 یمصداحبه هدفمندد و کدگدذار    ۲0پس از انجام 

 یهدا  دادهچدون  محقد  شدد    یع نظرمداوم، اشبا

بودند و مفهدوم   نیشیصرفاً تکرار مقورت پ دیجد

تحلیددو  .کردنددد یاضددافه نمدد  یددبدده تحق یا تددازه

شددده در پددژوهش حاضددر بددر  هددای گددردآوری داده

گیدری از   بنیاد و با بهدره  اساس رویکرد نظریه داده

سدده مرحلدده کدگددذاری بدداز، محددوری و انتخددابی  

 صورت گرفت.

های نیمه  ت، تمامی متن مصاحبهدر گام نخس

زن خشونت دیده خط به خدط   ۲0ساختاریافته با 

کد اولیده از   350بررسی شد و درمجموع بیش از 

عبارات و مضامین تکرارشونده اسدتخراج شدد. در   

مرحله کدگذاری محوری، این کدها بدا توجده بده    

هدای   هدا در قالدب مقولده    پوشدانی  ها و هدم  شباهت

کد  ۶0د که نهایتاً به حدود بندی شدن میانی دسته

محددوری کدداهش یافددت. در گددام پایددانی یعنددی   

های میانی در چدارچوب   کدگذاری انتخابی، مقوله

هدا بدا   دهی شده و ارتبا  آن مقورت اصلی سازمان

مشخد « خشونت زنان علیه زنان»پدیده محوری 

 شد.

یند منجر به شناسایی دو دسدته  آنتیجه این فر

شددونت فیشیکددی و  اصددلی از خشددونت یعنددی خ  

ی، خشونت کلامی شد که در هرکدام، شدرایط عل د  

ای، راهبردها و پیامدها بده تفکید  تبیدین     زمینه

دهندده   تنها بازتداب  ها نه شدند. بدین ترتیب، یافته

کنندگان بودند، بلکه امکان  تجربه زیسته مشارکت

مند از ابعداد مختلدف خشدونت     ارائه تصویری نظام

 د.هم ساختنزنان علیه زنان را فرا

 

خشونت فیزیکی زنان علیه زنان: ابعواد،  -4-2-1

 دلایل و پیامدها

ای پیچیده  خشونت فیشیکی زنان علیه زنان پدیده

 های مختلف خانوادگی، اجتمداعی  است که در ریه

و فرهنگی ریشه دارد. این رفتار که اغلب در تضاد 

عندوان   هدای سدنتی و اجتمداعی زندان بده      با نقش

دهنددده  و اخلاقددی اسددت، نشددانحامیددان عدداطفی 

و  هدایی در حدوزه روابدط انسدانی، آمدوزش      چالش

شدده،   ساختارهای اجتمداعی اسدت. جددول ارائده    

هدای   های کلیدی ایدن پدیدده را بده بخدش     مؤلفه

ای،  پدیددده اصددلی، شددرایط عل ددی، شددرایط زمیندده 

راهبردها و پیامدها تقسیم کرده و تبیین جدامعی  

ر این تحلیو، به شر  دهد. د از این مسرله ارائه می

هدا پرداختده و ابعداد مختلدف      هر ی  از این مؤلفه

 شود. خشونت فیشیکی میان زنان بررسی می

عوامو مؤ ر بر بدروز خشدونت فیشیکدی میدان     

توان در سه حوزه اصدلی بررسدی کدرد      زنان را می

های اجتماعی و شرایط سداختاری.   خانواده، محیط

نهدداد عنددوان نخسددتین   در سددطا خددانواده، بدده 

شددده از طریدد   پددذیری، خشددونت درونددی جامعدده

های میان زندان خدانواده )مدادر، خدواهر،      درگیری

هایی مانندد تنبیده بددنی در     خواهرشوهر( و تجربه

طدور کده یکدی از     گیدرد. همدان   کودکی شکو مدی 

خواهرشددوهرم »کنندددگان توضددیا داد   مشددارکت

ترین اختلا  دست بشن داشدت،   همیشه با کوچ 

شدونده   )مصداحبه « رام عادی شده بدود این رفتار ب

ها و  ها، همراه با تضاد نقش (. این تجربه13شماره 

هدددای خدددانوادگی، الگوهدددایی از رفتدددار  رقابدددت

 د.کنن آمیش را در ذهن فرد تلبیت می خشونت

های عمومی مانند مترو، خیابدان یدا    در محیط

های  محو کار نیش، فشارهای روزمره، ضعف مهارت

توانند منجر  نی در کنترل خشم میارتباطی و ناتوا

به بروز درگیری فیشیکی میان زنان شوند. یکدی از  

در مترو ی  خانم به خاطر»باره گفت   زنان دراین
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 ابعاد دریو و پیامدهای خشونت فیشیکی: 2 جدول

 خشونت فیزیکی

 شرح و مفاهیم ها مؤلفه

 خشونت فیشیکی زنان علیه زنان پدیده اصلی

 شرایط علیّ

خوردن از زنان   تلافات خانوادگی  درگیری با خواهر، خواهرشوهر، دخترعمه، تهدید و کت اخ

 خانواده در کودکی

 و برخوردهای ناخواسته های عمومی و شلوغ  درگیری در مترو، خیابان، محو کار موقعیت

 فرهنگ تنبیه در کودکی  تنبیه بدنی توسط مادر، معلم و ناظم

شرایط 

 ای زمینه

 خانواده  نبود راهبردهای حو تعارض و تسلط فرهنگ خشونت در خانواده محیط

 سازی خشونت در اجتماع محیط اجتماعی  ضعف قوانین حمایتی و عادی

 عنوان ابشار تنبیه و کنترل آموزش و تربیت  استفاده از خشونت به

 راهبردها

 با زنان خانواده همسر( های قانونی  شکایت و پیگیری حقوقی پس از آسیب )درگیری واکنش

 مواجهه مستقیم  درگیری فیشیکی در محو حاد ه )مللاً مترو، خیابان(

 سازی خشونت سرکوب احساسات  عدم بیان یا گشارش خشونت به دلیو ترس یا عادی

 پیامدها

 ها های جسمی  مصدومیت در درگیری آسیب

 روابط اجتماعی ، اضطراب و ترس ازنفس اعتمادبههای روحی  کاهش  آسیب

 آمیش های بعدی و تلبیت الگوهای خشونت بازتولید خشونت  ادامه خشونت به نسو

 

تنه خوردن ناخواسته چندان دعدوایی راه اندداخت    

شدونده شدماره    )مصداحبه « کردند که همه نگاه می

سدددازی خشدددونت از دوران کدددودکی،  (. عدددادی4

خصوصاً از سوی مادر یا نهادهای آموزشدی، باعد    

سدالی، خشدونت را ابدشار     شود افدراد در بدشر    می

مشروع حو تعارض تلقی کنند. بده قدول یکدی از    

اگده   گفت یم شهیخواهرم هم»شوندگان   مصاحبه

جواب طدر    دیبا ،یایبه نظر م فیضع یایکوتاه ب

 (.۶شونده شماره  )مصاحبه« یرو محکم بد

ای همچدون نبدود سدازوکارهای     شرایط زمینده 

شددن خشدونت    ه، نهادینده حو تعارض در خدانواد 

عنوان ابشار کنترل و ضعف قدوانین بازدارندده در    به

حمایت از زنان، بسترهای وقوع این ندوع خشدونت   

هددا،  کننددد. در بسددیاری از خددانواده را تقویددت مددی

وگو و مصالحه جدای خدود را    ابشارهایی چون گفت

انددد و همددین الگددوی  بدده درگیددری فیشیکددی داده

 د.شو زنان بازتولید میرفتاری، در روابط میان 

در مواجهه با خشونت، راهبردهای زنان متنوع 

است. برخی با شکایت و پیگیدری حقدوقی تدلاش    

کنندد از حقدوق خدود دفداع کنندد، گرچده در        می

بسددیاری مددوارد بددا ضددعف سدداختارهای قددانونی و 

انددد. در مقابددو، برخددی دیگددر بددا  حمددایتی مواجدده

ه تدداوم  واکنش متقابو یا تحمو خشونت، عملاً بد 

طددور کدده یکددی از   کننددد. همددان آن کمدد  مددی

ترجیا دادم سکوت »کنندگان بیان کرد   مشارکت

« ترسدیدم همده علیده مدن بشدن      کنم چدون مدی  

 (.11شونده شماره  )مصاحبه

پیامدهای خشونت فیشیکدی زندان علیده زندان     

های جسمی اسدت و تبعدات رواندی     فراتر از آسیب

اندشوای   نفدس و  مانند اضطراب، کداهش اعتمادبده  

ویژه زمانی که خشونت  اجتماعی را در پی دارد. به

تری بدر   از سوی نشدیکان اعمال شود، ا رات عمی 

گذارد. یکی از زندان   رو  و روان قربانی برجای می

وقتدی مدادرم   »طور توصیف کدرد    اش را این تجربه

هدا طدول کشدید تدا      زد، سدال  منو جلوی بقیه می

« نمدوبددداره بتدددونم بددده خدددودم اعتمددداد کددد   
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 (.10شونده شماره  )مصاحبه

 

 خشونت کلامی زنان علیه زنان-4-2-2

خشونت کلامی زنان علیده زندان یکدی از اشدکال     

طدور خداص در    شایع خشونت روانی است کده بده  

های خانوادگی، اجتماعی، کاری و آموزشدی   محیط

یابد. این نوع خشدونت شدامو رفتارهدایی     بروز می

پراکنی است و  هو شایع نظیر تحقیر کلامی، توهین

ت  یرات مخربی بر سلامت روانی و روابط اجتماعی 

قربانیان دارد. برای درک بهتر این پدیده، تحلیدو  

هدای اصدلی، شدرایط عل دی و      آن بر اسداس مؤلفده  

ای، راهبردهددای مقابلدده و پیامدددهای آن    زمیندده

 ضروری است.

 جیاز اشکال را یکیزنان  انیم یخشونت کلام

خشدونت درون   ی شدده  دهید کمتدر د  حال نیو درع

 ن،یتدوه  ر،ید جنسیتی است که اغلب در قالب تحق

رفتارها با  نی. اابدی یو تمسخر بروز م یپراکن عهیشا

 اید نفدس   کداهش عدشت   ت،یشخصد  بیهد  تخر

و  شدوند  یانجام م یقربان یاجتماع گاهیجا فیتضع

 ،یدآموزش ،یانوادگدخ یها طدیدر مح واننددت یدم

 

کده از نظدر    یندد. زندان  رخ ده یاجتمداع  اید  یکار

اندد،   متفداوت  یسدب  زنددگ   اید  یلیتحصد  ،یشغل

 یکینوع خشونت قرار دارند.  نیدر معرض ا شتریب

 شهیهمکارم هم»کنندگان گفته است   از مشارکت

فکر کنه  ریتا مد کرد یدرست م عهیپشت سرم شا

 (.۷شماره  شونده صاحبه)م «تمیمسرول یمن ب

در دو  نتدوا  یرا مد  یبروز خشدونت کلامد   علو

مانندد   یعدوامل  ،یکرد  در سطا عل د  ویسطا تحل

 تیددرقابددت بددر سددر موقع  ،یاختلافددات فرهنگدد 

 یهدا  تفداوت  رشیو عددم پدذ   یشدغل  ای یاجتماع

 یساختارها ،یا نهینقش دارند. در سطا زم یفرد

خشدونت   ،یسدنت  یها مردسارر و نگرش یفرهنگ

 یدر برخدد یو حتدد ردهکدد یسدداز یرا عدداد یکلامدد

 نی. در چند دهندد  یشدروع جلدوه مد   فضاها آن را م

بده رقابدت و    ،یهمبسدتگ  یجدا  زنان بده  ،یطیشرا

 یکیکه  . چنانشوند یسوق داده م گریکدی بیتخر

بده خداطر   »داشدت    انید شدونده ب  از زنان مصاحبه

 دم،یشدن  یطعنده مد   وید پوششم مدام از طر  فام

 «دادم یپددس مدد  ایتوضدد شددهیهم دیددانگددار با

 (.5شونده شماره  )مصاحبه

 کلامی خشونت یامدهایو پ ویابعاد در: 3 جدول

 خشونت کلامی
 شرح و مفاهیم ها مؤلفه

 پراکنی زنان علیه زنان تحقیر کلامی، توهین و شایعه پدیده اصلی

 شرایط علیّ

 پوشش، سب  زندگی، یا اختلافات فرهنگی( به دلیواختلافات فرهنگی و اجتماعی )توهین 

 موفقیت تحصیلی یا شغلی( به دلیوپراکنی  ایعههای خانوادگی و اجتماعی )ش رقابت

 ها، توهین در محیط کار( های آموزشی و کاری ناسالم )تمسخر از سوی همکلاسی محیط

 طلاق یا سب  زندگی( به دلیوهای فردی )انتقاد و تحقیر  عدم پذیرش انتخاب

 ای شرایط زمینه

 دهند نوادگی و اجتماعی ترویج میهای خا ساختارهای سنتی که قضاوت و تمسخر را در محیط

 های عمومی و کاری ها در محیط نبود فرهنگ احترام به تفاوت

 دهد های جنسیتی که زنان را به رقابت ناسالم با یکدیگر سوق می تسلط نگرش

 راهبردها

 های بیشتر ترس از واکنش به دلیوسکوت و تحمو تحقیر 

 پراکنی و شایعه تلاش برای دفاع از خود در مقابو توهین

 کاهش ارتباطات اجتماعی یا خانوادگی برای اجتناب از تمسخر و توهین

 پیامدها

 و افشایش اضطراب و استرس نفس عشتکاهش 

 تضعیف روابط اجتماعی و خانوادگی

 احساس انشوا و کاهش اعتماد به دیگران
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واکنش زنان در برابدر خشدونت کلامدی اغلدب     

ت. بسیاری از زنان به دریدو  محدود و ناکارآمد اس

فرهنگی یا ترس از واکدنش اجتمداعی، سدکوت را    

دهند. برخی دیگر، با پاسخ متقابدو یدا    ترجیا می

زا واکدنش   هدای خشدونت   گشینی از موقعیدت  دوری

تواند به انشوا و قطع  دهند که این نیش می نشان می

 روابط منجر شود.

پیامدهای خشونت کلامی بسیار فراتر از لحظه 

نفددس، اضددطراب،  وقددوع آن اسددت. کدداهش عددشت

و تضعیف روابط اجتماعی ازجمله  اختلارت روانی

اندد. همچندین، ایدن     آ ار منفی این ندوع خشدونت  

پدیده با کاهش اعتماد میدان زندان، مدانعی بدرای     

گیری همبستگی زنانه و حمایت متقابدو بده    شکو

 رود. شمار می

ی برای مقابله با خشونت کلامی، باید رویکدرد 

هددای  چندبعدددی اتخدداذ شددود. آمددوزش مهددارت  

ها و مددیریت خشدم در    ارتباطی، احترام به تفاوت

خانواده، مدرسه و محیط کار از اقددامات کلیددی   

است. در کنار آن، اصلا  سداختارهای فرهنگدی و   

های عمومی و  قانونی، ایجاد فضای ایمن در محیط

ساز کاهش  تقویت حمایت روانی از قربانیان، زمینه

 خشونت و بازسازی روابط سالم زنانه خواهد بود.

 

هووای فرهنگووی تأثیرگووذار بوور  زمینووه-4-3

 خشونت زنان علیه زنان

ایدم کده    در این بخش به بررسی عواملی پرداختده 

نقش اساسی در بروز خشونت میان زندان دارندد و   

از طریدد  کدگددذاری بدداز، محددوری و انتخددابی بدده 

ایدم.   اختده تفکی  و تحلیو دقی  ایدن عوامدو پرد  

عوامددو فرهنگددی ازجملدده یددادگیری اجتمدداعی و  

هدا و   های تضاد منافع، بدا تد  یر بدر ارزش    موقعیت

 آمیش را تقویت و تداوم ها، رفتارهای خشونت نگرش

هدای تضداد    ملال، در موقعیدت  عنوان بخشند. به می

های کاری یا احساس حسدادت   منافع مانند رقابت

اسدت بده   به دلیدو روابدط عداطفی، زندان ممکدن      

آمیش برای دفاع از منافع شخصی  رفتارهای خشونت

 خود متوسو شوند.

نامناسدب   یرفتار یالگوها یریادگی ن،یهمچن

زنان را بده   تواند یها م رسانه ای یخانوادگ طیاز مح

 یفدرد  انیدر روابط م شیآم خشونت یتکرار رفتارها

صدورت   تا بده  کند یکم  م ویتحل نیسوق دهد. ا

 هیددخشددونت زنددان عل یا شددهیر ویدددر تددر،  یددعم

 ییرهایمسد  ییرا درک کرده و بده شناسدا   گریکدی

 .میها بپرداز خشونت نیکاهش و مهار ا یابر

های فرهنگی خشونت زنان علیده   تحلیو زمینه

دهدد کده ایدن رفتارهدا ریشده در       زنان نشان مدی 

هنجارهددای فرهنگددی و تضدداد منددافع دارنددد. ایددن 

آمیدش،   یضهدای تبعد   عوامو در قالب تداوم نگدرش 

و رقابددت ناسددالم در  یددادگیری رفتارهددای منفددی

یابندد. تحلیدو ایدن     های مختلف بروز مدی  موقعیت

شده بده شدر  زیدر     های ارائه عوامو بر اساس داده

 است 

 انیم ی  خشونت فرهنگتضاد منافع تیموقع

 یهدا  در رقابدت  ژهید و زنان در بستر تضاد منافع، به

 جیرا یها دهیاز پد یکی ،یو اجتماع یشغل ،یعاطف

بدروز   یتضادها معمدورً زمدان   نیاست. ا دهیچیو پ

 یهدا  کده مندابع محددود )مانندد فرصدت      کنند یم

( یروابدط عداطف   ای ،یاجتماع یدستاوردها ،یشغل

. در شدوند  یمد  ویافدراد تبدد   انیبه عامو رقابت م

از حضور  یناش دیاحساس تهد ،یعاطف یها طیمح

از  یاند نگر اید  یعداطف   یدر کنار شدر  گریزنان د

خصدمانه   یرفتارهدا  سداز  نده یتوجه کمتر، زم جلب

کننددگان   از مشدارکت  یکیطور که  . همانشود یم

اش  همسرم با دخترخاله دمیفهم یوقت»کرد   انیب

شدروع کدردم بده دعدوا و      گذرونده،  یوقت م شتریب

شددونده  )مصدداحبه« وآمدددش محدددود کددردن رفددت

رابطه، پخش  بیرفتارها شامو تخر نی(. ا9شماره 

است.  گرانیکنترل روابط د یتلاش برا ای عات،یاش

بده   تواندد  یتضداد مندافع مد    ،یشغل یها طیدر مح

 یو حددذ  عمددد یپراکندد عهیرقابددت ناسددالم، شددا

از  یکد یمنجدر شدود.    یشغل یها از فرصت گرانید

گرفتن ارتقا، همکارم یبرا»باره گفت   زنان دراین
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 یبر اساس عوامو فرهنگ یو انتخاب یاز، محورب یجدول کدگذار: 2جدول 

کد 

 انتخابی

کد 

 محوری
 کدگذاری باز

عوامل 

 فرهنگی

یادگیری 

 اجتماعی

یدادگیری تعداملات    -هدا در روابدط  مشاهده رفتارهدای منفدی از سدوی مدادر و تکدرار آن     

تربیت بدر پایده عددم اعتمداد و      -الگوی رفتاری عنوان بهآمیش و پذیرش خشونت  خشونت

هدای جنسدیتی و    های فرهنگی و اجتماعی بر نگاه ارزش ت  یر -تبعیض جنسیتی پذیرش

 تد  یر  -کداهش تعارضدات   به خداطر های اجتماعی  آموزش عر  -آمیش رفتارهای خشونت

 -هدای منفدی نسدبت بده زندان مسدتقو و تعداملات اجتمداعی         ها بر تقویت نگرش رسانه

عنوان ی  الگوی رفتاری  یگران بهو رفتارهای تحقیرآمیش از سوی د حمایت عدمیادگیری 

 در خانواده و جامعه

  نمونه یها قول نقو

چدون آخدرش بهدت ضدربه      هدا اعتمداد نکدن    بده زن  وقت هیچ گفت یم شهیهم خواهرم»

 (.9شونده شماره  )مصاحبه «زنن یم

راه  یکسد  وقدت  هدیچ  شده،  یحدو مد   مشدکلات  دادوفریاد با شهیگرفتم هم ادیخونه  تو»

 (.15شونده شماره  )مصاحبه« ن ندادوگو رو نشونمو گفت

عوامو 

 فرهنگی

موقعیت 

تضاد 

 منافع

نگراندی از   -وجود زنان دیگر در کنار شدری  عداطفی   به خاطراحساس تهدید و حسادت 

تمایو به محددود کدردن مندابع مشدترک و      -و ایجاد حس ناامنی توجه جلبرقابت برای 

های  م و تلاش برای تخریب در محیطتجربه رقابت ناسال -کنترل روابط اجتماعی دیگران

هدای   آمیش نسبت به تفداوت  های تبعیض های ناعادرنه و نگرش قضاوت -شغلی و اجتماعی

حسادت به دستاوردهای مالی و اقتصادی دیگران و تلاش برای  -ظاهری و سب  زندگی

های مشترک  تضاد منافع به دلیو موقعیت -های شغلی و اجتماعی دیگران کاهش فرصت

 .ومیراث ارثخشونت در شرایط تضاد منافع به خاطر  -طفیعا

 ه نمون یها قول نقو

 شوجا کرد ی، حس ممکردن باها ی، شروع کرد به سردمارتقا گرفت م فهمیدهمکار یوقت»

 (.۲شونده شماره  )مصاحبه« مگرفت

« بدا هدم قهدرن    گهیقدر بح  و دعوا کردن که د خواهرام اون ه،یار  نیزم کهیت هی یبرا»

 (.19شونده شماره  مصاحبه)

 

« تدا مندو کندار بشنده     گفدت  یدائم پشت سرم بد م

(. زندان ممکدن اسدت از    ۲شونده شماره  )مصاحبه

 یهدا  مانندد قضداوت   یو فرهنگ یاجتماع یابشارها

 گدران یبرجسته کدردن نقدا  ضدعف د    ایناعادرنه 

همکداران خدود اسدتفاده     تید موقع فیتضدع  یبرا

 د.کنن

 ی  هنجارهددایفرهنگوو یهنجارهووا تووأثیر

 یرفتارهدا  یدهد  در شدکو  یاساس ینقش یفرهنگ

 نید زندان دارندد. ا   انیو تداوم خشونت م یاجتماع

 یتیجنسد  یهدا  هنجارها که اغلب بر اساس نقدش 

و  ضیاز تبعد  ییالگوهدا  شدوند،  یمد  فید تعر یسنت

 دید کدرده و باعد  بازتول   تید رقابت ناسدالم را تقو 

. شددوند یمدد جامعددهخشددونت در سددطو  مختلددف 

تدو  »شوندگان اشاره کرد   از مصاحبه یکیه ک چنان

زن موف  خطرناکه،  گفتن یم شهیما هم ی خانواده

 دموف یها نسبت به زن شد یداع  مداه بدنگ ندیا
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   مدل نهایی پژوهش2 شکل

 

(. 19شونده شماره  )مصاحبه« کنم دایپ یحس بد

  یرا تشو زنان انیکه رقابت م یفرهنگ یهنجارها

 فدا یخشدونت ا  دیدر تشدد  ینقدش مهمد   کنند، یم

عندوان   زندان را بده   تیکه موفق یا . جامعهکنند یم

رقابت ناسالم  کند، یم یتلق گرانید یبرا یدیتهد

 تید و حما یهمکدار  یجدا  متقابو را بده  بیو تخر

 .کند یم تیتقو

 
 پژوهش ییمدل نها -4-4

، بداز  یها در سه گدام کدگدذار   داده ویتحل ندیفرآ

انجام شدد. در مرحلده نخسدت،     یو انتخاب یمحور

 نید شد. سدپس ا  ییشناسا هیکد اول 350از  شیب

در  یمفهوم یها ها و ارتبا  کدها بر اساس شباهت

شدند. در  یبند دسته یانیمقوله م ۶0قالب حدود 

 دهید بدا تمرکدش بدر پد    یانید گام سدوم، مقدورت م  

، «زنان هیخشونت زنان عل» یعنیپژوهش  یمحور

شددند    یدهد  سدازمان  یقالب شش مقوله اصدل در 

 یریپذ جامعه ،یرقابت منف شده، یدرون یشیست زن

و  یاجتمدداع یریادگیددتضدداد منددافع،  ،یتیجنسدد

 ی.فرهنگ یبا هنجارها یهماهنگ

 یاصدل  ارید سه مع ،یانتخاب مقورت اصل یبرا

تکدددرار در  ی( فراوانددد1در نظدددر گرفتددده شدددد  )

در تجربده  هدا  آن تید ( شددت و اهم ۲ها، ) مصاحبه

و ارتبدا    وندد ی( پ3زنان خشونت دیدده و )  ستهیز

 ،ترتیدب  این پژوهش. به یبا چارچوب مفهوم ینظر

انتخاب شدند  یعنوان مقورت اصل به یتنها مقورت

 نیدی ها پررنگ بودند و هم تدوان تب  در داده مکه ه

 د.مقورت را داشتن ریسا انیروابط م

« پدژوهش  ییمدل نهدا » ند،یفرآ نیبر اساس ا

 هید خشونت زندان عل  دهد یشد که نشان م میترس

)مانند  یفرهنگ یها نهیزم انیم وندیزنان حاصو پ

( و شده یدرون یشیست و زن یتیجنس یریپذ جامعه

کار و  طیتضاد منافع )در خانواده، مح یها تیموقع

 هبد  گر،یکدیعوامو در تعامو با  نیاجتماع( است. ا

 یکلامد و  یکد یشیف شید آم خشدونت  یبروز رفتارهدا 

 یهمبسدتگ  فیچون تضع ییامدهایمنجر شده و پ

چرخه خشدونت   دینفس و بازتول زنانه، کاهش عشت

 دارند. یرا در پ

 

 گیری بحث و نتیجه -5

پژوهش حاضر بدا تمرکدش بدر خشدونت فیشیکدی و      

کلامی زنان علیه زندان، بده تبیدین نقدش عوامدو      

 خشونت زنان علیه زنان»

 («پدیده محوری)

 «تضاد منافع»

 :پیامدها

 و ... بازتولید خشونت نفس،کاهش عشت تضعیف همبستگی زنانه،

« های فرهنگیزمینه » 

پذیری جنسیتیجامعه»  

«شدهستیشی درونیو زن  
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فرهنگی در بروز و تدداوم ایدن پدیدده پرداخدت و     

شدناختی و کیفدی،    رویکدردی جامعده   کوشید تا با

هدای   ابعاد پنهان اما مؤ ر آن را آشکار سازد. یافته

زن خشونت  ۲0آمده از تحلیو مصاحبه با  دست به

دیده سداکن منداط  مختلدف تهدران، گویدای آن      

است که خشونت میدان زندان صدرفاً ید  کدنش      

ای نبوده، بلکده بازتداب سداختارها،     فردی یا لحظه

ای است کده   های فرهنگی جامعه هنجارها و ارزش

شدده و در بسدیاری مدوارد     در آن خشونت دروندی 

 شود. مشروع جلوه داده می

های تحقی  نشان داد که دو عامو اصلی  یافته

در بروز خشونت زنان علیه زنان نقش محوری ایفا 

 کنند  می

که ریشه در  شده ستیزی درونی زننخست، 

ان را بده  پذیری جنسدیتی دارد و زند   فرآیند جامعه

یدش علیده   آم های تبعدیض  ها و نگرش بازتولید نقش

 .دهد جنسان خود سوق می هم

هدای   که زندان را در رقابدت   تضاد منافعدوم، 

بار  شغلی، عاطفی و اجتماعی به رفتارهای خشونت

دیگر، زنان در شرایطی کده   عبارت کند. به وادار می

منابع محدود )مانند شغو، موقعیت اجتمداعی یدا   

جدای همبسدتگی و    ط عاطفی( وجود دارد، بده رواب

شدوند.   حمایت متقابو، درگیر تخریب یکدیگر مدی 

هدای   های کاری، خدانواده  ویژه در محیط این امر به

تواند بده   گسترده و روابط اجتماعی بارز است و می

کلامددی )ماننددد تحقیددر، تددوهین،  بددروز خشددونت 

پراکنی( و خشدونت فیشیکدی )مانندد ندشاع(      شایعه

 شود.منجر 

هددا  از منظددر مفدداهیم نظددری پددژوهش، یافتدده

تضواد  و  هماهنگی فرهنگوی خوبی با نظریه  به

انطباق دارند. نظریده همداهنگی فرهنگدی     منافع

ای بدا هنجارهدای    دهدد کده در جامعده    نشان مدی 

های نابرابر، خشونت میدان زندان    مردسارر و ارزش

ها مطلوب  امری طبیعی و حتی در برخی موقعیت

آمدوزد   ای به زنان مدی  د. چنین جامعهکن جلوه می

که موفقیت یا استقلال زنان دیگر تهدیددی بدرای   

جایگاه خود تلقی شود و بددین ترتیدب، زندان بده     

ابشاری برای بازتولید همان ساختارهای مردسدارر  

شدوند. نظریده تضداد مندافع نیدش تبیدین        بدل مدی 

کند که در شرایط رقابت برای مندابع محددود،    می

فتارهای خصمانه علیه یکددیگر متوسدو   زنان به ر

 شوند تا موقعیت خود را تلبیت کنند. می

شورایط  یکی از نتدایج مهدم پدژوهش، تد  یر     

مانند نبود سازوکارهای حو تعدارض در   ای زمینه

سدازی خشدونت در جامعده، ضدعف      خانواده، عادی

هددای  قددوانین حمددایتی و نبددود آمددوزش مهددارت 

خشدونت را بده    تنهدا  ارتباطی است. این شرایط، نه

کند، بلکده   ی  ابشار مشروع حو تعارض تبدیو می

گیری روابدط حمدایتی و همبسدتگی     مانع از شکو

کدرات بده    شدونده بده   شود. زنان مصداحبه  زنانه می

تجارب خشونت از سوی اعضدای خدانواده )مدادر،    

خددواهر، خواهرشددوهر(، همکدداران زن، یددا حتددی   

را  هدا  دوستان قدیمی اشاره کردند و این خشدونت 

دانسدتند کده    بخشی از زندگی روزمدره خدود مدی   

 ای جش پذیرش یا سکوت در برابر آن ندارند. چاره

نیدش محددود    پیامدهای خشونت میان زنان

هدا   ای نیسدت. ایدن خشدونت    های لحظده  به آسیب

نفددس، افددشایش اضددطراب،  موجددب تضددعیف عددشت

و بازتولیدد الگوهدای خشدونت در     انشوای اجتماعی

ویدژه کودکدان و    شدوند. بده   هدای بعددی مدی    نسو

نوجوانانی که شاهد خشونت میدان زندان هسدتند،    

عندوان الگدوی طبیعدی تعداملات      این رفتارها را به

سالی احتمال  کنند و در بشر  اجتماعی درونی می

 بیشتری برای بازتولید خشونت دارند.

ها نشدان   گذاری اجتماعی، یافته از نظر سیاست

ان علیده زندان،   دهد که مقابله بدا خشدونت زند    می

نخسددت،  مسددتلشم رویکددردی چندبعدددی اسددت. 

از طری  بدازنگری   اصلاح ساختارهای فرهنگی

هددا و محتددوای  هددای آموزشددی، رسددانه  در برنامدده

هددای همکدداری،  فرهنگددی ضددرورت دارد تددا ارزش

هددا جددایگشین   همبسددتگی و احتددرام بدده تفدداوت  

ود. دوم،دزده ش آمیش و خشونت های تبعیض رشدنگ
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 یا نمودار شبکه  3 شکل

 

در برابددر  قوووانین حمووایتی و بازدارنوودهبایددد 

هددای درون جنسددیتی تقویددت شددود و    خشددونت

تری برای پشتیبانی از زنان  نهادهای حمایتی فعال

آموووزش قربددانی خشددونت ایجدداد شددود. سددوم،  

های حل تعوار،، مودیریت خشوم و     مهارت

هدای   مدارس و محدیط ها،  مؤ ر در خانواده ارتباط

طورجدی دنبال شود تا زنان و مردان  کاری باید به

آمیدش حدو    های مسدالمت  از دوران کودکی با شیوه

 تعارض آشنا شوند.

پژوهش حاضر اگرچه توانست بخشدی از ابعداد   

پنهان خشدونت میدان زندان را آشدکار سدازد، امدا       

گیری محدود بده   هایی نیش داشت. نمونه محدودیت

ران و تعددددداد اندددددک مندددداط  خدددداص تهدددد

شوندگان، امکدان تعمدیم نتدایج بده کدو       مصاحبه

دهدد. همچندین، تمرکدش بدر      کشور را کاهش مدی 

زنان خشونت دیدده باعد  شدد کده نگداه       تجارب

هدای آندان کمتدر مدورد      عاملان خشونت و انگیدشه 

واکاوی قرار گیرد. برای غنای بیشدتر ایدن حدوزه،    

تواننددد بددا رویکددرد  مددی هووای آینووده پووژوهش

ای میان شهرها و روسدتاها، تحلیدو نقدش     ایسهمق

مردان در بازتولید یا کاهش خشدونت زندان علیده    

و مطالعه عاملان خشونت بده توسدعه داندش     زنان

 این حوزه یاری رسانند.

است که  ینکته ضرور نیبر ا دیت ک ت،یدر نها

منف  از ساختار  یا دهیزنان پد هیخشونت زنان عل

 نیدد. اسددتیکددلان قدددرت و فرهنددگ جامعدده ن  

هددا، باورهددا و  هددا، بازتدداب همددان ارزش  خشددونت

 یاست که زنان و مدردان را از کدودک   ییساختارها

که جامعه بده   ی. تا زمانکنند یم ریپذ در آن جامعه

ها و هنجارهدا نپدردازد و تدا     ارزش نیدر ا یبازنگر

 یهدا  در نقدش  یشد یکه زنان خود بده بازاند  یزمان

پردازنددد، ن شددده یدروندد یهددا و نگددرش یتیجنسدد

زندان بده اشدکال گونداگون ادامده       انید خشونت م

 .افتیخواهد 

و  یفرهنگدد یهددا نگددرش رییددتغ ن،یبنددابرا

و اصدلا    یزنددگ  یهدا  آموزش مهدارت  ،یاجتماع

کداهش   یبرا یسه رکن اساس ،یقانون یساختارها

کوچد  در   یپدژوهش گدام   نید است. ا دهیپد نیا

خشدونت   یفرهنگد  یهدا  شده یر ییشناسا یراستا

اقدامات  یبرا یا نهیاست زم دیان بود و امزن انیم

زناندده و  یهمبسددتگ یقدداارت یمددؤ رتر در راسددتا

 از خشونت فراهم آورد. یعار یا ساخت جامعه

 :عوامل زمینه ای

 جامعه پذیری جنسیتی

 زن ستیشی درونی شده

 تضاد منافع

 زمینه های فرهنگی کلان

  خشونت زنان علیه زنان

 خشونت کلامی 

 خشونت فیشی 

 :پیامدها

 کاهش عشت نفس

 اضطراب و انشوا

 تضعیف همبستگی زنانه

 بازتولید چرخه خشونت
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 یقدردان -6
 یشناسد  ارجمند رشدته جامعده   دیاز اسات انیدر پا

واحدد تهدران شدمال کده بدا       یدانشگاه آزاد اسلام

ارزشددمند خددود در  یو نکددات علمدد هددا ییراهنمددا

مقالده نقدش داشدتند،     نید ا یو ارتقدا  یریگ کوش

از تمام زندان   نی. همچنشود یم یقدردان مانهیصم

 ژهید و پژوهش، به نیانجام ا ندیکه در فرآ یو افراد

 ،یتخصصد  یها دگاهیها و ارائه د داده یگردآور رد

 ..شود یم یگشار رساندند، سپاس یارینگارنده را 

 

 منابع -8
رابطده   یبررسد  ،(1400مندا )  ،یامام ،عبدالرضا ،یادهم -1

بددن در زندان    تیریهمسدر و مدد   اندت یاحساس ترس از خ

 .۲3–1(، 3)15شوشتر،  یعلوم اجتماع ،تهران مت هو

زنان   هیخشونت زنان عل ،(1401) مهیرح ،یدیسع -۲

زنان  هیچگونه بسترساز خشونت عل زده تیجنس تیترب

 رانیعصر ا شود؟ یم

. https://www.asriran.com/fa/news/856234 
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علوم  قاتیتحق ،ادیبن داده هینظر کردیبا رو یفیک یا مطالعه
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